
Bilag 1a 
OPDATERINGER OG RETTELSER I HÅNDBOG FOR AA REGION MIDTJYLLAND i 
henhold <l Håndbogen fra 2021 

FAKTUELLE RETTELSER OG OPDATERINGER: 

SIDE 12 -  REGIONENS REPRÆSENTANT I TELEFON OG E-MAILUDVALGET. 
Deltagelse i udvalgsmøder reSet fra 2 gange årligt <l 4 gange årligt. 
ReSet i henhold <l Kommissorium for Telefon og E-mailudvalget. 

SIDE 14-  VALG OG ROTATION AF DELEGEREDE TIL SERVICEKONFERENCEN. 
Tilføjelse af tekst som i Servicehåndbogen for AA-Danmark: 
”Personer der er valgt, eller har været valgt på Servicekonferencen <l en post med stemmeret på 
Servicekonferencen, er afskåret fra senere at deltage som delegeret eller som suppleant for en 
delegeret” 

RETTELSER AF TEKST DER SKAL GODKENDES PÅ REGIONSMØDE. 

SIDE 6 – RETNINGSLINJE FOR SERVICEARBEJDE I REGION MIDTJYLLAND. 
TIDLIGERE TEKST: 
Deltagelse i Servicearbejde i de under Regionsrådet nedsaSe udvalg er uden <dsbegrænsning, 
men for at sikre vor servicefunk<on mod gammelmandsvælde (som beskrevet i 2. tradi<on) 
<lstræbes det at servicearbejdet følger de gældende rota<onsprincipper (4år) 

NY TEKST: 
Deltagelse i servicearbejde i de under Regionsrådet nedsaSe udvalg er uden <dsbegrænsning, 
men for at sikre fornyelse i servicearbejdet, <lstræbes der at servicearbejdet følger de gældende 
rota<onsprincipper (4 år). 

Det skal skrives ind i Regionshåndbogen at valgperioden er 4 år for: formanden, 
næscormanden, sekretæren, kassereren, formanden for Informa<onsudvalget og at 
valgperioden er 6 år for repræsentanten i Det Landsdækkende Informa<onsudvalg og for 
repræsentanten i Telefon og E-mailudvalget (Ang. De to sidste poster: se 
Strukturhåndbogen for AA Danmark side 26 linje 11) 


